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APROBANDO CONVENIO MARCC DE CONPERACION, ASISTENCIA TECNICA B
{MTERCAMBIO CON LA FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD
NACICMNAL DE ENTRE RIS,

Victoria, Entre Rios, ﬂ 5 SET 2025

YISTO:

Que en fecha 06 de mayo del 2025, se suscribid un convenio Marco de
Cooperacion, Asistencia Técnica e Intercambio entre la Municipalidad de Victoria,
representada por la Presidente Municipal Sra. Marta Isa Castagnino Xavier'y la Facultad
de Trabajc Social de la Universidad Nacional de Entre Rios, representado por su Decana
‘Mg. Sandra Marcela Arito, respectivamente; y

CONSIDERANDO:

Que el referenciado Convenio Marco de Cooperacion, Asistencia Técnica e
intercambic tiene como objeto principal desarroliar vinculos de cooperacion en todas
aaueilas actividades que hagan al mejor cumplimiento de los fines de ios signatarios 0
que permitan brindar un servicio a la comunidad de Victoria.

Que del espiritu del mismo, surgen ias facultades generales y se acuerdan [0S
puntos de coordinacion y contralor en el avance de los trabajos convenidos, alcances,
cronograrmas e informes de avaneces, respetando en todos ios Cases la individualidad y
autonomia en sus respectivas estructuras técricas v administrativas.

Que de dicho convenio rmarco, surge de manera clara Gue las partes podrén
suscribir convenios especificos o Actas Compiaemeantarias de actividades concretas que
se amparen en el presente, designando para tal fin a representantes técnices; Por lz
Facultad a la Lic. Sitvana Isabel Gomez y por la Municipalidad a la Lic. Lucina Menescardi
0 al agente que ésta designe, conformandose en lo sucesive el Comité de Coordinacion.

Quie en uso de las facuitades conferidas a la Presidente Municipal por el Art. 107°}
incisos n) y u) de la Ley Pcial. No 10.027, v su modificatoria Ley 10.082, corresponde
dictar ol Acto Administrativo pertinente; por elin:

LIC. 1 -
Secretaric gde Gobiemo
Municinalidod de Victoria
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LA PRESIDENTE DE LA MUNICIPALIDAD DE VICTORIA, ENTRE RIOS,
DECRETA:

Articule 1°: Aprobar el Convenio Marco de Cooperacion y Asistencia; y el Convenio Marco de
Pasantias Educativas, ambos suscriptos entre la Municipatidad de Victoria (E.R.), representada
por la Presidente Municipal, Sra. Marta Isa Castagnino Xavier, con domicilio legal en Ezpeletay
Sarmiento, y la Facultad de Trabajo Social de la Universidad Nacional de Entre Rios,
representado por su Decana Mg. Sandra Marcela Arito; el que como Anexo I forman parte integrante
y legal del presente.

Articuto 2°: £l presente Decreto serd refrendado por la titular de la Secretaria de Gobierno.

Articulo 3°: Pase a ias Secretarias y Direcciones que asisten a la Presidente Municipal, Contaduria,
Tesoreria y Concejo Deliberante.

Articulo 4°: Registrese, comuniguese y archivese

LIC. LUCIHA Y. MENESCARDY
Secritaria de Gobiemno
pMunidipalicod de Victoria
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CONVENIO MARCO

————— Entre la Facultad de Trabajo Social de la Universidad Nacional de Entre
Rios, representada en este acto por su Decana, Mg. Sandra Marcela Arito, DNI N.2
17.514.865, con domicilio legal en avenida Almirante Brown N2 54 de la ciudad de
Parand, provincia de Enfre Rios, constituyendo' domicilio electrdnico en la
direccién sandra.arito@uner.edu.ar , en adelante "LA FACULTAD", por una parte; y
por la otra, la Municipalidad de Victoria, denominada en adelante “LA
MUNICIPALIDAD”, representada en este acto por la Sra. Intendente, Marta Isa
Castagnino Xavier, DNI N.2 22.122.226, con domicilio legal en calle Sarmiento N¢
456 de Ia ciudad de Victoria, Entre Rios, constituyendo domicilio electrénico en
isacastagninointendenta@gmail.com, en conjunto denominadas “LAS PARTES";
acuerdan celebrar el presente Convenio Marco de Cooperacion sujeto a las
siguientes clausulas:

PRIMERA.- LA FACULTAD y LA MUNICIPALIDAD desarrollaran de acuerdo a
mutuas necesidades e intereses, planes o actividades de cooperacién, asistencia
técnica e intercambio para el logro de sus objetivos institucionales.

SEGUNDA.- LA FACULTAD y LA MUNICIPALIDAD podran formular y ejecutar

planes o programas de formacién de recursos humanos, intercambio de
experiencias y asistencia técnica, as{ como también organizar cursos, seminarios,
jornadas, charlas, conferencias, y toda otra actividad académica, técnico-cientifica
o de extensién que contribuya a la satisfaccién del mutuo interés, acordando en

cada caso las condiciones y las formas en que dichas actividades se llevaran a

TERCERA.- Las partes podran formalizar dichos acuerdos suscribiendo Convenios
Especificos o Actas Complementarias de actividades concretas, amparadas en el
presente Convenio Marco. En las mismas, se estableceran claramente las

actividades a desarrollar, sus objetivos, los aportes que cada una de las

-~ instituciones suscriptoras deben realizar para su concrecion, las tareas a

~ desarrollar por cada una, asi como la forma y plazo de trabajo comin, propiedad
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intelectual de los resultados y todo otro requerimiento necesario para el

cumplimiento de los objetivos antedichos. ---------====------ -

CUARTA.- Con el fin de establecer canales permanentes y fluidos de comunicacién
entre las partes, se crea un Comité de Coordinacién, en el cual las Partes
nombrardn un representante técnico. La representacién de LA FACULTAD en
dicho Comité la ejercera la Secretaria Académica, Lic. Silvana Isabel Gdmez, DNI
N.2 33.870.615, o el agente que ésta désigne. Por su parte, la representacion de
LA MUNICIPALIDAD la ejercera la Lic. Lucina Menescardi, DNI N2 29,795,150 o el

agente que ésta designe

QUINTA.- La duracién del presente convenio se establece en TRES (3) afios a
partir de la fecha de suscripcién, renovable de forma automadtica por periodos
iguales y consecutivos, de no mediar la voluntad de alguna de LAS PARTES de

concretar ‘ su

rescision. e e e e
SEXTA.- Cada Parte podra rescindir el presente acuerdo comunicando a la otra en
forma fehaciente su decisién con una anticipacién no menor a sesenta (60) dias
corridos. En tal caso, LAS PARTES convendran la forma de resolver las actividades
en ejecucion para no producir perjuicios a la otra ni a terceros. e

SEPTIMA.- LAS PARTES deberan observar confidencialidad sobre toda aquella

informacion que tengan que utilizar en el desarrollo de sus actividades, salvo que

acuerden lo contrario. AP S

OCTAVA.- Las partes acuerdan que en las publicaciones de los resultados parciales
o definitivos que se logren a través de trabajos realizados en virtud del presente
Convenio Ma.rco, se hard constar: el nombre de los autores y autoras, la

intervencién que le cupo a cada una de las partes y el marco interinstitucional en

el que fueron realizadas. e e e e

NOVENA.- A todos los efectos legales las partes fijan sus domicilios ut-supra
declarados, incliidos los domicilios electrénicos con el alcance previsto jaor el
articulo 75 del Cédigo Civil y Comercial de la Nacidén, y acuerdan someterse a la

ﬁlpetencia de los Tribunales Federales con asiento en la ciudad de Concepcion



608 -
2= Facultad de Municipalidad
UNER Trabajo Social &y de Victoria

del Uruguay, renunciando en forma expresa a todo otro fuero o jurisdiccién.-
En prueba de conformidad las partes firman 2 {dos) ejemplares de un mismo

tenor y a un solo efecto, en la ciudad de Parand, a los 06 dias del mes de o de




