DECRETO N° M S 8

C ' RIA DE
PRORROGANDO: CONTRATACION EN JURISDICCION DE LA SECRETA

DESARROLLO spcm. Y HUMANO.

Victoria, Entre Rios, 2 7 JUN, 2024

VISTO:
Que la contratacmn suscripta entre la Municipalidad de Victoria y la Médica Primo Maira

Evelyn, M.P. N° 11.944, se encuentra proxnma a vencer (Decreto N@ 146/24); ¥

CONSIDERANDO e
~ Que el contrato de locacion de servicios citado en los Vistos del presente vence

el 30 de junio del corriente afio; - . L .

I Que desde la Direccion de Sa!ud Munimpal dependiente de la Secretaria de
Desarrolio Socnal y Humano se propicia la continuidad de contratacion de la Dra. Primo Maira Evelyn,
para desarrollar tareas de su competencia por un total de dos (2) mddulos. de prestacion en €l
C.AP.S Blcentenarlo ubicado en el Quinto Cuartel de esta ciudad;

. Que la prorroga que se interesa asumira la forma de locacion de servicios,
prestacion que se llevara a cabo por parte de la locadora por propia cuenta;

. Quela Secretarfa de Hacienda, no objeta formalizar. el nuevo.vinculo contractual
hasta el 31 de idlClembre del corriente afio; _

i Que por lo precedentemente expuesto, y en uso de las facultades confetidas al
Pre5|dente Municipal por el art. 127 inc. h) de la Ley Pcial. N° 10.027, y su modificatoria Ley N°
10.082, corresponde dictar el Acto Administrativo pertinente; por ello:

LA PRESIDENTE DE LA MUNICIPALIDAD DE VICTORIA, ENTRE RIOS,
DECRETA:

Articulo 1°: i’rorrogar en un todo de acuerdo a la motivacion expuesta a parti'r del 01 de julio del
afio en curso y hasta el 31 de diciembre de 2024, el contrato que vincula a la Municipalidad de
Victoria con Ia Dra. Primo Maira Evelyn, M.P. N°.11944, DNI NO 36.861.145, con domicifio real
en calle Urqmza N° 289 de esta ciudad, para desempefiarse bajo jurisdiccién de la Direccion de
Salud Munlmp;al dependiente de la Secretaria de Desarrollo Social y Humano.

Articulo 2°: Estlpular que la contratacién a la que refiere el articulo precedente queda establecida
en dos (2) modulos de prestacién, representativo de cuatro (4) horas efectivas de prestacién

semanal, a re;ahzarse de acuerdo a las necesidades de la Secretaria contratante.

Articulo 3°:§Disponer que cuando la contratacién que se promueve supere los seis {6) meses de

. antigiiedad, Ia profesional tendré derecho a gozar de una licencia por descanso. ordinario anual de
diez (10} dlas, a utilizar como maximo en dos (2) intervalos. Para hacer uso de la licencia, la locadora

i
éb ra presentar de manera fehaciente con diez (10) dias habiles de antelacion el pedido de
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autorizacién ante Ia Direccién de Salud Municipal quien tendré la potestad de autorizar o denegar
la misma por razones de servicios. La prestadora puede extender su licencia sin retribucion o con

reemplazo a cargo de la reemplazada, previo consenso con la Direccion de Salud Municipal.

Articulo 4°: Precnsar que en el marco de la.prorroga que se propicia, las restantes estipulaciones
del contrato en Ecurso (Decreto N° 146/24 D.EM.) mantendran su vigencia, en tanto no fueran

modificadas por e| presente Acto Administrativo.

Articulo 5°: Instruir a la Secretaria Legal y Técnica para que mstrumente la prorroga gue por el
presente se autoriza. Dejar expresamente establecido gue la Municipalidad se reserva el derecho a
rescindir la presente contratacién en cualquier momento, en cuyo caso S€ cursara comunicacion

con antelacién no menor a diez (10) dias. Igual derecho se reconoce a la parte locadora.

Articulo 6°: EI;presente Decreto serd refrendado por la Secretaria de Desarrollo Social y Humano
Lic. Sabina Etchart.

- Articulo 7°: Pasar a Oficina Contable y Presupuestaria, Despacho Secretaria de Desarrollo Social

y Humano, Secretana Legal y Técnica, y Direccion de Salud Municipal.
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