oecreTo N 2 (03
D.EM.

EFECTUANDO CONTRATACION

Victoria, Entre RiolS, 23 ?EB 2@24

VISTO:

El dictado del Decreto N° 492121 D.LEM.)y

CONSIDERANDO:

Que el mencionado decreto, segun lo expuesto en el apartado de
Antecedentes, dispuso |a instauracién, en el seno de la Secretaria de Gobierno, del Area de

Modernizacion,;

Que dicho departamento tiene como finalidad la formulacion y ejecucic'?n de
un plan integral de modernizacién que abarque la totalidad de las funciones del Gobierno
Municipal;

Que la estructura organica y funcional del Municipio estd regida por la
Ordenanza N° 4.251, la cual establece las bases para el buen funcionamiento de la
administracién local;

Que la Secretaria de Gobierno ha evaluado la necesidad de formalizar una
relacion contractual con el objetivo de mejorar las actividades del mencionado departamento;

Que, en virtud de las faculiades otorgadas a la Presidente Municipal por el
articulo 107 inciso h) de la Ley Provincial N° 10.027, modificado por la Ley 10.082, es
competencia dictar el correspondiente acio administrativo;

ARAL. D . .
i{?g@? TL}%\\‘ LA PRESIDENTE DE LA MUNICIPALIDAD DE VICTORIA, ENTRE RIOS,
ZAS 1A :
/jj
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TE\LETRRAS ’)%f DECRETA:
Ny &, 7

“" Articulo 1°: Coniratar con efecto retroactivo al 1° de Febrero del afic en curso y en todo de
acuerdo a la motivacion expuesta, hasta el fin del ejercicio en curso, al Sr. LUCIO NICOLAS
RAMOS, D.N.I. N° 36.269.371, quien se desempefiara en la Jurisdiccion de la Secretaria de
Gobierno, teniendo a cargo las funciones mencionadas en el presente, a disposicion y
requerimientos de la Secretaria.

Articulo 2°: Establecer que el locador contratado en el articulo precedente debera desempefiar
las siguientes funciones y responsabilidades:

a.-) Desarroilo y Implementacion de Soluciones Techologicas:
Evaluacion y ejecucién de estrategias para la introduccién de tecnologias innovadoras.

Implementacion de sistemas y herramientas que mejoren la eficiencia operativa.

b.-) Analisis de Procesos y Mejora Gontinua:

Evaluacion constante de los procesos internos para identificar areas de mejora.

Disefio e implementacién de medidas que optimicen la eficacia y la productividad.
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Articulo 3°. Establecer que el locador percibira una reruneracion merc\!sTaé, g;;ftggoMumcipzl y
equivalente a tres (3) categorias del haber basico de la categona 1 del &8
disponer que el presente contrato podra ser prorrogado por acuerdo de partes.

Articulo 4°: Disponer que el prestador para percibir dicha retribucién extendera factura, recibo o
documento equivalente con ajuste ala legislacion en vigencia.

Articulo 5° Instruir a la Secretaria Legal y Técnica para que instrumente la contratacion
conforme lo dispuesto en el presente, reservando a favor de las partes la facultad de rescision
-sin causa- comunicandola con una antelacion no inferior a diez (10) dias.

Articulo 6° La presente normativa sera refrendada por la titular de la Secretaria de Gobierno.

Articulo 7°: Pasar a la Secretaria Legal yTécnica y Secretaria de Hagjg
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